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CIRCOLARE N. 175 

 Al Personale Docente ed ATA 
TITOLARE dell’IIS “G. Ugdulena” 
            LORO SEDI

 Al SITO WEB della scuola

OGGETTO: Graduatorie d’Istituto per l’eventuale individuazione del personale titolare
soprannumerario a.s. 2025/2026. 

Si comunica a tutto il personale docente ed ATA con titolarità presso questo Istituto che, a seguito della
pubblicazione da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito dell’Ordinanza Ministeriale n° 36 del 28
febbraio 2025, con cui sono fissati i termini e definite le modalità per la mobilità del personale docente,
educativo e ATA per l'anno scolastico 2025/26, si deve procedere alla formazione delle graduatorie
interne per l’eventuale individuazione del personale docente ed ATA titolare soprannumerario per l’a.s.
2025/26. 

Alla  luce della  rettifica  dei  punteggi  valutabili  per  servizio  pre-ruolo,  continuità  ed esigenze  di
famiglia  operata dal  Contratto Collettivo  Nazionale  Integrativo concernente la  mobilità  del  personale
docente, educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28, si invita
tutto il personale DOCENTE a compilare ex novo i modelli allegati alla presente circolare. In mancanza
di tali  dichiarazioni verranno aggiornati d’ufficio i  punteggi e i  titoli  in base alla sola documentazione
presente  agli  atti.  Tale  documentazione  dovrà  essere  trasmessa  all’indirizzo  di  posta  elettronica
istituzionale: pais00100t@istruzione.it entro e non oltre il 21.03.2025,  con l’indicazione nell’oggetto:
“Documentazione per graduatoria interna di istituto Prof./Prof.ssa ________________________ “.

Per il Personale ATA, che è ugualmente tenuto alla compilazione dell’allegata modulistica a seconda
della propria situazione, invece, non sono state apportate modifiche nel nuovo CCNI riguardo al calcolo
dei vari punteggi. Pertanto 

a. dovranno presentare solo l’Allegato  5 coloro che, già inseriti nelle graduatorie per i
soprannumerari di questo Istituto per l’a.s. precedente, confermano i titoli di servizio (fatto salvo il
servizio effettuato nell'a.s. precedente allora non valutato), i titoli culturali e le esigenze di famiglia
(eventuali n. figli e soprattutto la residenza del coniuge o di chi per esso); 

b. dovranno presentare la Scheda per l'individuazione del personale ATA soprannumerario per l’a.
s. 2025/26 integrata dall’Allegato 4 (e  dagli  altri  allegati  pertinenti  alla  propria  particolare
situazione)  coloro che, già titolari nel decorso a.s., hanno subìto qualche variazione rispetto ai
titoli di cui al precedente punto a), coloro che risultano neo titolari dal corrente a.s. (neo trasferiti,
pass. ruolo) o coloro che, a seguito sentenze emanate da tribunali, hanno ottenuto la titolarità
giuridica presso questo Istituto a decorrere da aa.ss. precedenti. 

Tale  documentazione  dovrà  essere  trasmessa  all’indirizzo  di  posta  elettronica  istituzionale:
pais00100t@istruzione.it entro  e  non  oltre  il  30.03.2025,  con  l’indicazione  nell’oggetto:
“Documentazione per graduatoria interna di istituto Sig./Sig.ra ________________________ “.
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Si raccomanda  alle  SS.LL. di leggere attentamente,  prima della compilazione della  predetta
modulistica  nell’Ipotesi  di  contratto  collettivo  nazionale  integrativo  sottoscritto  in  data 29/01/2025
concernente la mobilità del personale, educativo ed ATA per gli anni scolastici relativi al triennio 2025-
28, la parte relativa ai titoli (di servizio, culturali ed esigenze di famiglia) ed ai loro punteggi, ponendo
particolare attenzione alle note comuni e a quelle di richiamo in essa contenuti. Inoltre, coloro che, per
particolari  situazioni  personali  o familiari, ritengano di dover essere esclusi dalle graduatorie di cui
trattasi, di leggere attentamente il punto 2) “Esclusione dalla graduatoria d'istituto per l'individuazione dei
perdenti posto” dell’art. 13 della predetta Ipotesi di CCNI. 

Si allegano i seguenti modelli:

 DOCENTI
1. Scheda per l'individuazione dei docenti soprannumerari per l’a. s. 2025/26; 
2. Allegato 1 – Pluridichiarazione sostitutiva di certificazioni (docenti) a.s. 2025/26;
3. Allegato 2 – Dichiarazione punteggio aggiuntivo (docenti);
4. Allegato 3 – Richiesta esclusione graduatoria interna di istituto (docenti); 
5. Allegato D – Dichiarazione anzianità di servizio (docenti);
6. Allegato F – Dichiarazione servizio continuativo (docenti);

 PERSONALE ATA

1. Scheda per l'individuazione del personale ATA soprannumerario per l’a. s. 2025/26;
2. Allegato 4 – Pluridichiarazione sostitutiva di certificazioni (per il personale ATA) a.s. 2025_26;
3. Allegato 5 – Autocertificazione di conferma situazione a.s. precedente;
4. Allegato 6 – Richiesta esclusione dalla graduatoria interna d’istituto (per il personale  ATA);
5. Allegato D – Dichiarazione anzianità di servizio (ATA);
6. Allegato E – Dichiarazione servizio continuativo (ATA);
7. Allegato F – Dichiarazione punteggio aggiuntivo (ATA);

Termini Imerese, 11 marzo 2025

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Patrizia Graziano

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 c. 2 D Lgs. n. 39/93
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